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Информационная карта программы 

 

1. Наименование учреждения 

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образо-

вания «Центр творчества «Гармония» городского округа город Уфа Республики 

Башкортостан. 

Сокращенное наименование: МБОУ ДО «ЦТ «Гармония». 

2. Местонахождение  учреждения (фактический, юридический адрес) 

450033, Республика Башкортостан, г. Уфа, Калининский район, ул. Сосновская д.1 

корп.3. тел.: 8 (347) 261-08-40 

3. Лицензияна осуществление образовательной деятельности 

Регистрационный № Л035-01198-02/00171807 выдана Министерством образования 

Республики Башкортостан, Приказ от 28.06.2016 № 3262 

4. Свидетельство о государственной регистрации 

серия 02 № 006887270 

5. E-mail: crtdiu.garmoniya@mail.ru 

6. Сайт: Цт-гармония.рф 

 

Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и 

целями деятельности, определенными законодательством Российской Федерации, 

Республики Башкортостан, правовыми актами городского округа город Уфа 

Республики Башкортостан и настоящим Уставом, путем выполнения работ, 

оказания услуг в сфере образования. 

Предметом деятельности Учреждения является оказание услуг (выполнение 

работ) по реализации полномочий городского округа город Уфа Республики 

Башкортостан в сфере образования, предусмотренной федеральными законами, 

законами Республики Башкортостан, нормативными правовыми актами 

Российской Федерации, Республики Башкортостан и нормативными правовыми 

актами органов местного самоуправления. 

Целями деятельности Учреждения являются: 

- обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепления 

здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда учащихся, их 

адаптация к жизни в обществе, организация содержательного досуга, воспитание 

гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к 

окружающей природе, Родине, семье, формирование здорового образа жизни и 

общей культуры учащихся; 

 - всестороннее удовлетворение образовательных потребностей граждан, 

общества, государства; 

 - развитие мотивации личности к познанию и творчеству; 

 - трудовое воспитание, профессиональная ориентация и подготовка 

учащихся; 

- удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов учащихся, 

не противоречащих законодательству Российской Федерации, осуществляемых за 

пределами федеральных государственных образовательных стандартов и 

федеральных государственных требований. 



Для выполнения поставленных целей Учреждение осуществляет следующие 

виды деятельности: 

-  ведение образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам туристско-краеведческой, физкультурно-

спортивной, социально-педагогической,  художественной направленности; 

- реализация дополнительных общеобразовательных программ 

профессиональной подготовки и профессиональной ориентации; 

- оказание платных дополнительных образовательных услуг;  

- организация содержательного досуга учащихся с учетом их интересов, 

индивидуальных и возрастных особенностей, развития, формирование навыков 

творческой деятельности, проведение воспитательных и массовых мероприятий 

(праздничные, досуговые и игровые программы, фестивали, конкурсы, концерты, 

выставки и др.), освоение общекультурных ценностей и культурно-исторического 

наследия России; 

- создание необходимых условий для совместного труда, отдыха учащихся, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся; 

- оздоровительная работа; 

- организация научно-методической работы; 

        -  финансово-хозяйственная деятельность 

 

Право Учреждения осуществлять деятельность, на которую в соответствии с 

законодательством требуется специальное разрешение - лицензия, возникает у 

Учреждения с момента ее получения или в указанный в ней срок и прекращается 

по истечении срока ее действия, если иное не установлено законодательством.  

Муниципальное задание для Учреждения в соответствии с предусмотренными 

настоящим Уставом основными видами деятельности формирует и утверждает 

Учредитель. 

Учреждение осуществляет в соответствии с муниципальным заданием и (или) 

обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному страхованию 

деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг, относящихся к 

его основным видам деятельности, в сфере, указанной в пункте 1.5. настоящего 

Устава. 

Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания. 

Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение 

муниципального задания, в течение срока его выполнения осуществляется только 

при соответствующем изменении муниципального задания. 

Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в 

случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного 

муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его 

основным видам деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, в сфере, 

указанной в пункте 1.5. настоящего Устава, для граждан и юридических лиц за 

плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях.  

Порядок определения указанной платы устанавливается муниципальными 

правовыми актами городского округа город Уфа Республики Башкортостан, если 

иное не предусмотрено федеральным законом. 



Учреждение вправе оказывать платные дополнительные образовательные 

услуги, не предусмотренные соответствующими образовательными программами и 

федеральными государственными образовательными стандартами (не 

финансируемые из бюджета), согласно Положению о платных образовательных 

услугах. 

Отдельные виды деятельности могут осуществляться Учреждением только на 

основании специальных разрешений (лицензий). 

Перечень этих видов деятельности определяется федеральным законодательством. 

 

1.1. Нормативно-правовые основания для проектирования образовательной 

программы  

Образовательная программа является нормативным документом, определяю-

щим основные направления образовательной деятельности МБУДО «ЦТ «Гармо-

ния» (далее Центр), цели, задачи, объем, содержание, планируемые результаты на 

2023-2024 учебный год.  

Образовательная программа разработана на основе следующих нормативно-

правовых документов:  

- Конвенция ООН о правах ребенка;  

- Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» 

- Закон РФ «Об основных гарантиях прав ребёнка» 

- Приказ Минпросвещения России от 09.11.2018г. №196 «Об утверждении по-

рядка организации и осуществления образовательной деятельности по допол-

нительным общеобразовательным программам»; 

- Национальная доктрина образования в Российской Федерации до 2025 г. 

- Указ Президента РФ от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях и стра-

тегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года 

«Концепция развития дополнительного образования детей, утвержденная рас-

поряжением Правительства РФ от 04.09.2014г. №1726-р; 

- Постановление Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 4 июля 2014 № 41 «Об утверждении СанПиН 2.4.4.3172-14 «Са-

нитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и органи-

зации режима работы образовательных организаций дополнительного образо-

вания детей» 

- Федеральный проект «Успех каждого ребенка» // ПРИЛОЖЕНИЕ к протоко-

лу заседания  проектного комитета по национальному проекту "Образование" 

от 07 декабря 2018 г. №3; 

- Закон Республики Башкортостан от 1 июля 2013 года № 696-з «Об образова-

нии в Республике Башкортостан» 

- Методических рекомендаций по проектированию дополнительных общераз-

вивающих программ (включая разноуровневые программы) (разработанные 

Минобрнауки России совместно с ГАОУ «Московский государственный педа-

гогический университет», ФГАУ «Федеральный институт развития образова-

ния», АНО ДПО «Открытое образование», 2015);  



- Устав муниципального бюджетного образовательного учреждения дополни-

тельного образования «Центр творчества «Гармония»; 

- Концепция развития учреждения на 2023-2024 гг. 

Образовательная программа Центра разработана с учетом социального заказа 

родителей и учащихся на оказание муниципальных услуг в сфере образования, 

имеющейся материально-технической базы, квалификации педагогических кадров, 

наличия разноуровневых дополнительных общеобразовательных программ, а так-

же исходя из уставных  целей  и основных задач учреждения.  

Она предназначена удовлетворять потребности обучающихся в получении ка-

чественного бесплатного дополнительного образования по дополнительным обще-

образовательным программам, реализуемых Центром; выборе объединения, педа-

гога, дополнительной общеобразовательной программы в соответствии с потреб-

ностями, возможностями и способностями. 

 

2. Организация образовательнойдеятельности. 

 

Образовательная деятельность в учреждении регламентируется Уставом, об-

разовательной программой, лицензией, учебным планом, календарным учебным 

графиком, расписанием занятий  объединений, дополнительными общеобразова-

тельными программами различных направленностей и осуществляется в форме 

учебных занятий. 

Учебный год в учреждении начинается 01 сентября текущего года и 

заканчивается 31 августа. Образовательно-воспитательный процесс проводится в 

учреждении круглый год, включая каникулярное время.  

Начало занятий в Учреждении в 08.30 ч., их окончание не позднее 20.00 ч. Для 

учащихся в возрасте 16-18 лет допускается окончание занятий в 21.00 ч. 

Учебные занятия в Учреждении проводятся по расписанию в соответствии с 

учебными планами образовательных программ и календарными учебными 

графиками. Расписание занятий утверждается руководителем Учреждения по 

согласованию с Профсоюзным комитетом Учреждения. 

Общая продолжительность обучения определяется учебным планом 

образовательной программы, утверждаемой Руководителем Учреждения. 

Каждое объединение имеет обозначение, а также (по желанию участников 

образовательного процесса) свое наименование 

Таким образом, режим работы Учреждения позволяет детям, которые посе-

щаются ОУ как в первую, так и во вторую смену заниматься в учебных объедине-

ниях. 

 

2.1. Цели, задачи образовательной программы 

Основной целью реализации настоящей комплексной образовательной про-

граммы является развитие мотивации личности к познанию и творчеству, реализа-

ция дополнительных образовательных услуг в интересах личности, общества, гос-

ударства, обеспечение повышения качества предоставляемых образовательных 

услуг, в том числе через формирование нового содержания дополнительных обще-



образовательных программ, внедрение инновационных педагогических практик, 

проведение внутренней оценки качества образовательной деятельности.  

Достижению цели будет способствовать решение комплекса взаимосвязанных 

задач:  

-обеспечение доступности полного спектра образовательных услуг для каждо-

го учащегося Центра;  

-совершенствование имеющейся программно-методической базы учреждения, 

увеличение количества разноуровневых инновационных программ, в том числе в 

рамках реализуемых программ для детей с особыми образовательными потребно-

стями (высоким уровнем развития творческих способностей, ограниченными воз-

можностями здоровья); 

-совершенствование системы многоэтапных и разноуровневых мероприятий 

для учащихся, нацеленных на повышение мотивации детей, раскрытие и развитие 

способностей каждого ребенка, а также их раннюю профориентацию;  

-обеспечение современного качества, эффективности образовательной дея-

тельности путем продвижения нового содержания, технологий, методов и форм ор-

ганизации образовательного процесса;  

-обеспечение достижения обучающимися высоких результатов освоения раз-

ноуровневых дополнительных общеобразовательных программ;  

-способствование формированию и развитию творческих способностей уча-

щихся, создание и обеспечение необходимых условий для их личностного роста и 

самореализации;  

-обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического и трудово-

го воспитания учащихся; 

-способствование формированию общей культуры обучающихся, социализа-

ции и адаптации учащихся к жизни в обществе;

развитие системы взаимодействия учреждения с заинтересованными учре-

ждениями и организациями; 

 

2.2.Особенности организации образовательной деятельности, учебный 

план и его обоснование, календарный учебный график. 

 

МБОУ ДО «ЦТ «Гармония» осуществляет образовательную деятельность в 

течение всего календарного года, включая каникулярное время.  

Обучение ведется на русском языке, в соответствии с Положением «О языках 

образования», по безоценочной системе.  

В Учреждение принимаются лица обоих полов независимо от расы, 

национальности, отношения к религии, убеждений, принадлежности к 

общественным организациям (объединениям), языка, происхождения, места 

жительства, социального положения. 

Согласно Уставу, Центр предоставляет возможность получить дополнитель-

ное образование всем детям в возрасте от 4 лет до 18 лет. Прием детей в учрежде-

ние проводится по заявлению родителей (законных представителей), поданному 

через АИС «Навигатор» или на бумажном носителе. При приеме в Учреждение 

учащийся, его родители (законные представители) несовершеннолетнего учащего-



ся должны быть ознакомлены с Уставом Учреждения, лицензией на право ведения 

образовательной деятельности, дополнительными общеобразовательными про-

граммами, реализуемыми Учреждением, и другими документами, регламентирую-

щими организацию образовательного процесса. При приеме в спортивные объеди-

нения родители (законные представители) учащихся предоставляют медицинское 

заключение о состоянии здоровья ребенка. Каждый ребенок имеет право занимать-

ся в нескольких объединениях, менять их.  

Организация образовательной деятельности в учреждении регламентируется, в 

соответствии с законом РФ от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», календарным учебным графиком (Приложение № 1), учебным 

планом (Приложение № 2) 

Учебный план Учреждения определяет направления образовательной 

деятельности всех объединений, названия реализуемых программ, общее 

количество часов, требуемых для реализации программы, количество часов в 

неделю и количество учебных групп по годам обучения. 

Данный учебный план составлен с учётом условий функционирования и ре-

альных возможностей Учреждения, планом определены: перечень объединений 

учащихся по направленностям; количество учебных групп в каждом объединении; 

недельная часовая нагрузка педагога ДО. 

Общая продолжительность обучения определяется учебным планом 

образовательной программы, утверждаемой директором, продолжительность 

учебных занятий - от 15 до 45 минут - зависит от возраста учащихся и 

образовательной программы. Между занятиями устанавливается перерыв 

продолжительностью 10 минут. 

Численность учащихся в группах, составляет не менее 15 учащихся 

(групповая) - в соответствии с Письмом Миноборнауки РФ от 19.10.2006 № 06-

1616 «О методических рекомендациях» 

Выбор форм организации образовательного процесса учебных групп должен 

соответствовать возрастным особенностям учащихся, требованиям охраны труда и 

здоровья учащихся. Образовательная деятельность осуществляется в соответствии 

с санитарно-эпидемиологическими нормами и правилами. 

 

2.3 Мониторинг  качества  образовательного  процесса.  

 

Практическое осуществление мониторинга строится в  соответствии  с норма-

тивными правовыми актами Российской Федерации, регламентирующими реализа-

цию всех процедур контроля и оценки качества образования. 

Положение распространяется на деятельность всех педагогических работни-

ков учреждения, осуществляющих профессиональную деятельность в соответствии 

с трудовыми договорами, в том числе на педагогических работников, работающих 

по совместительству. 

Целью проведения мониторинга является получение объективной информации 

о состоянии качества образования, обобщение, анализ информации о состоянии 

образовательного процесса в Учреждении для принятия обоснованных управлен-

ческих решений по достижению качественного образования. 



Отслеживание качества образовательного процесса происходит системно. С целью 

установления фактического уровня теоретических знаний учащихся, их практиче-

ских умений и навыков, в учреждении проводится аттестация учащихся: предвари-

тельная (входной контроль) - сентябрь; промежуточная и итоговая – апрель-май.  

В ходе предварительной аттестации (входной контроль) осуществляется 

оценка исходного уровня знаний учащихся перед началом образовательной дея-

тельности, определяется начальный уровень знаний, умений, навыков учащихся по 

данному направлению.  

В ходе промежуточной аттестации осуществляется оценка качества усвое-

ния учащимися содержания конкретной дополнительной общеобразовательной 

программы по итогам очередного учебного года.  

В ходе итоговой аттестации осуществляется оценка уровня достижений 

учащихся, заявленных в дополнительных общеобразовательных программах по за-

вершению всего образовательного курса программы в целом.  

Промежуточная и итоговая аттестация проводится по утвержденному дирек-

тором графику, который до начала аттестации доводится до сведения педагогиче-

ских работников.  

В зависимости от содержания и специфики дополнительной общеобразова-

тельной программы могут быть использованы такие формы аттестации как: собе-

седование, тестирование, контрольные занятия, интегрированные занятия, практи-

ческие работы, зачеты, выставки, отчетные концерты, конкурсы, спектакли, откры-

тые занятия, экзамен, концертное прослушивание, защита творческих работ и про-

ектов и т.д. Формы проведения аттестации выбираются педагогом, указаны в до-

полнительной общеобразовательной программе и фиксируются в учебном плане. 

 

3. Организационно-педагогические ресурсы, способствующие реализации 

образовательной программы. 

Кадровая политика в сфере дополнительного образования Учреждения заклю-

чается в создании системы кадровой подготовки специалистов ДО различных 

направлений деятельности, в координации деятельности по определению образова-

тельных потребностей специалистов, в разработке новых программ и в апробации 

различных форм обучения. 

В Учреждении сложилась определенная система повышения квалификации, 

отраженная на схеме 

 



 
 

3.1. Кадровое обеспечение. 

 

Работа с кадрами осуществляется согласно четкому распределению должност-

ных обязанностей, закрепленных в Должностных инструкциях сотрудников, в со-

ответствии с квалификационными характеристиками работников дополнительного 

образования. Совместно с педагогами формируется учебный план, распределяется 

учебная нагрузка.  

Организационно-педагогическая деятельность основана на работе с педагога-

ми дополнительного образования по решению следующих задач: 

- перспективное и ситуативное планирование образовательной деятельности. 

- обеспечение качественного образовательного процесса; 

- повышение профессионального мастерства педагогов; 

- развитие творческого потенциала педагогов; 

- практическое внедрение форм мониторинга в работу. 

 

 

3.2 Программно-методическое обеспечение 

 

Образовательный процесс в Учреждении осуществляется в соответствии с до-

полнительными общеобразовательными программами различной направленности: 

физкультурно-спортивной, художественной, туристско-краеведческой, социально-

педагогической, которые могут быть по степени авторства: типовыми, модифици-

рованными, авторскими (по усмотрению педагога); по форме организации содер-

жания и процесса педагогической деятельности: однонаправленными, комплекс-

ными, интегрированными.Дополнительные общеобразовательные программы учи-

тывают возрастные и индивидуальные особенности детей, а также предусматрива-

ют разработку индивидуальных образовательных маршрутов для и детей с особы-

ми образовательными потребностями высоким уровнем развития творческих спо-



собностей, ограниченными возможностями здоровья при условии наличия у них 

допуска педиатра к занятиям. 

Учреждение ежегодно обновляет дополнительные общеобразовательные 

программы с учетом законодательства РФ и РБ, развития науки, техники, 

культуры, современных технологий и социальной сферы, с учетом выходных и 

праздничных дней, а также ученических отпусков педагогов, ведущих 

образовательную деятельность по программе. Образовательные программы 

рассматриваются и обсуждаются на Методическом совете Учреждения, 

утверждаются на Педагогическом совете учреждения и приказом директора. 

В 2023-2024 учебном году в Учреждении реализуются 26 дополнительных 

образовательных программ, по 3 направленностям, охватывая разные возрастные 

категории (с 4 лет до 18 лет). Художественная направленность - 15, физкультурно-

спортивная направленность – 5; социально-гуманитарная – 6 (из них 1 – 

комплексная, включающая в себя 2 подпрограммы).  

Все программы, реализуемые в Учреждении, составлены с учетом требований, 

предъявляемых к дополнительным общеобразовательным программам. (Приложе-

ние №4,5)  В учреждении создан электронный банк дополнительных общеобразо-

вательных и рабочих программ. 

В целях всестороннего удовлетворения образовательных потребностей 

граждан, согласно Уставу, постановлениям администрации городского округа 

город Уфа Республики Башкортостан  «Об установлении тарифов на 

дополнительные платные услуги, оказываемые муниципальными 

образовательными учреждениями, расположенными на  территории Калининского 

района городского округа город Уфа Республики Башкортостан» Центр оказывает 

платные образовательные услуги (Приложение № 3). 

 

4. Материально-техническая база Учреждения. 

Учреждение является юридическим лицом, находящимся в ведомственном 

подчинении Управления образования Администрации городского округа город 

Уфа Республики Башкортостан и Управления образования и социальной политики 

Администрации Калининского района городского округа город Уфа РБ.   

Учреждение является некоммерческой организацией, не имеющей извлечение 

прибыли в качестве основной цели своей деятельности, финансируемой за счет 

средств бюджета городского округа город Уфа Республики Башкортостан. 

1. Материально-техническая база формируется в основном за счет бюджетных 

средств.  

2. Сведения о состоянии здания Учреждения: 

3. Учреждение построено с учетом всех требований  пожарной безопасности и 

санитарно-эпидемиологических норм  и правил. В целях безопасности в учрежде-

нии оборудована система видеонаблюдения, автоматическая  пожарная  сигнализа-

ция, функционирует тревожная кнопка, по всему зданию работает мини АТС. Про-

ложена телефонная связь на 3 номера, интернет. Имеется запасной выход. 

4. Год постройки – апрель 1973 г.  

5. Тип постройки – не жилой. 



6. Общая площадь здания – 1040 кв.м. Здесь 2 основных этажа, небольшой 3 

этаж – надстройка, имеется малое обособленное помещение. 

7. Отдельно стоящее здание; центральное отопление; водоснабжение холод-

ное, планируется подключение горячего; сан. узлы в помещении. 

8. Для учащихся имеются отдельные туалеты и раздевалки для девочек и 

мальчиков, душевые.  

9. Гардероб для учащихся: на 250 номерков. 

10. Количество кабинетов для занятий: 10. 

11. Количество административных кабинетов: 4. 

12. В учебных кабинетах имеются подсобные помещения для хранения инвен-

таря, раковины.  

13. Для технического персонала имеются отдельные помещения МОП, ма-

стерская. 

Все учебные кабинеты оборудованы необходимой мебелью с учетом возраста 

учащихся. 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Приложение №3 

 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

ПЛАТНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ 

«Муниципальное бюджетное образовательное учреждение 

 дополнительного образования 

 «Центр творчества «Гармония» 
(наименование учреждения) 

на  _2023-2024_ уч. год  

 

№ 
Наименование образова-

тельной услуги 

Направленность 

программ 

Стоимость 1 часа 

(1-го занятия) (руб.) 

1  
«Два голоса» художественная По тарифу 

2  
«Звездопад» художественная По тарифу 

3 «Step Up» художественная По тарифу 

4 «Вody percussion» художественная По тарифу 

5 «Звёздочки» художественная По тарифу 

6 «Солнышко» художественная По тарифу 

7 «Кантата» художественная По тарифу 

8 «Перезагрузка» художественная По тарифу 

9 «Ля мажор»,  художественная По тарифу 

10 «Ля мажор» 1 художественная По тарифу 

11 «Свирель» художественная По тарифу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение №4 

 

Перечень дополнительных образовательных программ реализующихся 

В МБОУ ДО «ЦТ «Гармония» в 2023-2024 уч. году 

 

№ название программы направленность ФИО педагога 

1.  «Палитра» художественная Сибагатуллина М.Н. 

2.  «Скетчинг» художественная Сибагатуллина М.Н. 

3.  «Чудо-детки» художественная Шарифуллина А.А. 

4.  «Время чудес» художественная Шарифуллина А.А. 

5.  «Лепка» художественная Шарифуллина А.А. 

6.  «Бисероплетение» художественная Рубцова М.С. 

7.  «Творческая мастерская» художественная Шамилова Д.Р. 

8.  «Трещотки» художественная Ингиозова С.Г. 

9.  «Школа аниматоров» художественная Тухватуллина Г.М. 

10.  «Фотокружок» художественная Байгулова М.Ф. 

11.  «Каблучок» художественная Кулбаева А.А. 

12.  «Melody Pops» художественная Ткачук Ю.И. 

13.  «ГолосОк» художественная Аликаева С.Р. 

14.  «Мюзикл» художественная Ингиозова С.Г. 

15.  «Теория музыки» художественная Ингиозова С.Г. 

16.  «Гитарист» художественная Мичурин А.Е. 

17.  «Поколение Z» художественная Склизкова А.В. 

18.  «Айкидо» физкультурно-

спортивная 

Нагимов А.Ф. 

19.  «Шахматы» физкультурно-

спортивная 

Сатлыков Р.М. 

20.  «Байрам» физкультурно-

спортивная 

Рафикова А.Х. 

21.  «ОФП» физкультурно-

спортивная 

Каримов Р.Ф. 

22.  «Кадеты» физкультурно-

спортивная 

Бондарь О.А. 

23.  ШРР «Любознайка» социально-гуманитарная Мышкевич Ю.Ю., Маслова 

М.А. 

24.  «Английский язык» социально-гуманитарная Хакимова Г.Р. 

25.  «Журналистика» социально-гуманитарная Гареева Д.Ф. 

26.  «Логоритмика» социально-гуманитарная Костарева А.А. 

27.  «ШЭВиР «Истоки» социально-гуманитарная Ингиозова С.Г. 

Шарифуллина А.А. 

Рубцова А.А. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение №5 

 

Перечень  комплексных дополнительных образовательных программ реализующихся 

В МБОУ ДО «ЦТ «Гармония» в 2023-2024 уч. году 

 

№ название программы ФИО педагога 

1 «Любознайка» Мышкевич Ю.Ю. 

Баландаева Ю.З. 

Маслова М.А. 
1.1 «Развитие речи» 

1.2  «Математика» 

2 «ШЭВиР «Истоки» Шарифуллина А.А. 

Рубцова А.А. 

Ингиозова С.Г. 
2.1. «ИЗО-деятельность» 

2.2. «Мюзикл» 

 


